Condability

QUADRIAMO | CONT PIANO DI FORMAZIONE 2025/2026 Rev.1 del 02/02/2025

ANNO: 2025 - 1° semestre (gennaio — giugno 2025)

Entro il Attuazione
Soggetto coinvolto Argomento Modalita Luogo data di Tutor
effettuazione Sl NO
Isabella Rinaldi Il sistema per gestire al S B X '? 8 .
Flavia Zucchelli . s o-milano.it/library Luca Mazzucchelli
. meglio le tue attivita . .
Andrea Odelli uotidiane. per vivere Online 30/11/25 — psicologo e coach X
Silvia Odelli qa farsi » P ffare dall Credenziali:
. . . senza farsi sopraffare dalle - .
Adriana Cianchi p info@condability.it
Valentina Galli ansie. Lupin1985!
Isabella Rinaldi
Flavia Zucchelli
Adriana Cianchi
i i i KIWA
Valentina Galli Corso Gestione stress Online Piattaforma 30/11/25 X
GoogleMeet
Collaboratori
Elisabetta Ferrante
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Isabella Rinaldi
Flavia Zucchelli
Stefania Vacirca
Adriana Cianchi

Up2You ¢ la startup
greentech e B Corp
certificata che permette
alle aziende di

. . Corso CAMBIAMENTO . Piattaforma ridurre il proprio impatto
Valentina Galli Online 30/11/25 ambientale. Ne
CLIMATICO GoogleMeet compensa le emissioni
. di CO,, per poi
Collaboratori certificarne l'impegno su
Elisabetta Ferrante blockchain
TEAMBUILDING
PlaNet Green Cup
la piattaforma digitale che
Isabella Rinaldi _ permettealle
. . aziende di coinvolgere i propri Un2You &
Flavia Zucchelli dipendenti in un’esperienza p2You ¢ la s(t:artup
i i i i reentech e B Corp
Valentina Galli innovativa a tema gre
. . sostenibilita, attraverso un certificata che permette
Stefania Vacirca percorso di formazione e sfida Online/ _ aII_e a2|en_de_ di
Adriana Cianchi articolato su diversi . Piattaforma Zoom Da marzo a ridurre il proprio impatto
argomenti. On site . ambientale. Ne
Giugno 2026 compensa le emissioni

Collaboratori
Elisabetta Ferrante
Valentina Turco

L’attivita di coinvolgimento di
PlaNet Green Cup mediata dalla
piattaforma si
sviluppa in una sfida inter-
aziendale pensata per aziende di
piccole, medie e
grandi dimensioni che vogliono
mettersi alla prova sui temi della
sostenibilita (ALLEGO
PRESENTAZIONE)

di CO,, per poi
certificarne I'impegno su
blockchain
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Isabella Rinaldi
Flavia Zucchelli
Valentina Galli
Stefania Vacirca

Corso RENDICONTO

Piattaforma Zoom
https://www.istitutoi

caf.it/prodotto/corso

. . ) . -rendiconto- 0202
Adriana Cianchi CONDOMINIALE Online CW febbraio 2026 ICAE
Collaboratori CERTIFICATO certificato/
Elisabetta Ferrante
Valentina Turco
_ ' Attivita di team building -
::slab.ellg Rm:kIjll' workshop — attivita di
avia Zucchelli
ruppo
Valentina Galli grupp
Stefania Vacirca
Adriana Cianchi 1) NATALE 2025 . 2025/2026
(17/12/25) “Regali
o Presenza (almeno 2
Collaboratori perfetti” — workshop incontri)
Elisabetta Ferrante con Barbara Scerbo
Valentina Turco
2) DA DEFINIRE nel 2026

— (giornata
volontariato)

3/4



Condability

QUADRIAMO | CONTI

PIANO DI FORMAZIONE 2025/2026

Rev.1 del 02/02/2025

Isabella Rinaldi
Flavia Zucchelli
Valentina Galli
Adriana Cianchi

Collaboratori

Elisabetta Ferrante

Valentina Turco

Stress management,
comunicazione, gestione
carichi

Online /
presenza

Da definire con
psicologa del lavoro

Sett 2025 - Ago
2026

1 sessione/mese

Data di pianificazione: 02/02/2025 - rev. 1
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